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Tajékoztato
a vallalkozasok humanpolitikajanak fejlesztésére irdnyuld ingyenes
tanacsadasi szolgaltatasokrol

A Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzat, a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Onkormanyzati
Hivatal és a Borsod-Abauj-Zemplén Megyei Kormanyhivatal konzorciuma a megyei Paktum ( TOP-
5.1.1-15-BO1-2016-00001 Foglalkoztatdsi és gazdasdagfejlesztési egyittmiikdédés Borsod-Abauj-
Zemplén megyében cim(i projekt) keretében egy olyan programot kivdn megvaldsitani, aminek
koszonhetben a foglalkoztatdsi szint emelhet§, a munkaer6-piaci szempontbdl hatranyos helyzetd
tarsadalmi csoportok (fiatalok, id6sek, GYES-r6l / GYED-rél visszatérdk, tartésan munkanélkiliek,
romak stb.) esélyt kapnak arra, hogy munkahoz jussanak. A palyazati forrasbdl finanszirozott megyei
foglalkoztatasi egylttm(ikodés (paktum) a munkaeré-piaci szerepl6k kozotti informacidatadas
sikerében érdekelt, hiszen a fentebb megnevezett céljait csak igy érheti el.

A program elsGsorban a foglalkoztataspolitika aktiv eszkdzeit kivanja alkalmazni, emellett azonban Uj
foglalkoztatasi formak megismertetését, elterjesztését is tdmogatni kivanja. Ezek korébe tartozik a
megyei Paktumnak azon célja, hogy Borsod-Abaulj-Zemplén megyében a vallalkozdsok
humadnpolitikajdnak fejlesztését tanacsadasi szolgdltatas nyujtasaval segitse. A tanacsadas-sorozat
tematikus csoportos és egyéni tanacsadasi napok keretében valdsul meg, 6sszesen 32 alkalommal a
2017-2020 kozotti id6szakban.

Az érdekl6d6k szamara olyan ismereteket kivanunk atadni, amelyek a vallalkozasok
humanpolitikajanak fejlesztésén keresztlil a munkakindlat bGvitését, valamint a hatranyos helyzeti
személyek foglalkoztatasat is segitik.

A tanacsadasi napokon vald részvétel ingyenes és minden, a megye teriiletén m(ikoéds, mar létezé
vagy Ujonnan létrejové vallalkozas és egyéb foglalkoztatd (pl.: civil szervezet, nonprofit gazdasagi
tarsasag, szocialis szovetkezet, illetve az érdekl6d6 6nkormanyzatok) szamara nyitott.

A tanacsadasi napok célja:
e munkaerGpiaci és foglalkoztatasi informacidk nyujtasa és megismertetése ;
o foglalkoztatds-bbvités 6sztonzése, lehetGségek feltardsa;
o vallalkozdsok HR feladataival foglalkozé munkatdarsak kozotti egylttmdkodés kialakitasa,
illetve szamukra tanacsadds nyujtasa;
e avallalati foglalkoztatasi igények és allaskeresdi igények 6sszehangolasa;
e az atipikus foglalkoztatasi megoldasok alkalmazdsdval kapcsolatos tapasztalatok megosztasa;
e az aktualis munkajogi helyzetek atbeszélése;
e akozos szakképzési, képzési elvarasok megfogalmazasa.

A 2017-ben megrendezésre kerilé rendezvényeink a megyében kialakitasra kerild
humanpolitikai fejlesztési céli partnerségi halézat megalapozasat allitja a
kozéppontba, els6 |épésként a HR tevékenységeket ellaté munkatarsak
kozotti partnerhalézat, HR klub mi(ikodtetésének kialakitasat
tervezziik.

Az els6 tandcsadasi napok sordn a munkaltatéknak
bemutatjuk az Gket érint6 munkaerdpiaci és
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lehetdségeket, a hatranyos helyzetlek foglalkozatasi jellemzdit, sajdtossagait, a munkahelyi
kornyezetbe torténd beilleszkedés segitésének jo példait, tapasztalatait.

Rendezvényeinken korbejarjuk az atipikus foglalkoztatdsi lehet6ségeket, a rugalmas foglalkoztatas
tipusait, jelent6ségét és szabdlyozasanak kérdéskorét, valamint ezeken tulmenden lehetséget
biztositunk az aktualisan felmeriil6 munkajogi kérdések, problémak megbeszélésére.

A tandcsaddsi napok résztvevéi tovabbd tdjékoztatast kapnak a megyében mikodd foglakoztatasi
paktumokrdl és kilonb6z48, a munkavallalast segit6 tamogatdsok lehetGségeirdl, kiilonos tekintettel a
munkaer§-piaci szempontbdl hatranyos helyzetliek foglalkoztatdsdnak sajatos megoldasaira.

A tandcsaddsi napok két részbdél allnak: a délel6tti 3 d6ras egymdsra épilé el6adasokat és
mihelymunkat magdaba foglald tematikus szekcidt kdvetGen — egy révid ebédsziinetet kdzbeiktatva —
szintén 3 6ra 4all majd rendelkezésre egyéni konzultacidra, amelyre vonatkozo részvételi szandékukat
a regisztraciokor el6zetesen jelezni sziikséges majd.

A tanacsadasi napokon az alabbi szakért6kkel konzultdlhatnak ingyenesen az egyéni tanacsadasok
soran:

e Humadneré6forras fejlesztési tandcsadd
e Vallalkozasfejlesztési tanacsadd

e  Munkajogi tandcsadd

o Képzési tanacsadd

A 2017-ben tervezett tandcsadasi alkalmak varhatéan a kovetkezé id6pontokban és helyszineken
kerllnek lebonyolitasra:

1. tanacsadasi alkalom

e 2017. oktdber 31. Miskolc

e 2017. november 7. Ozd

e 2017. november 9. Satoraljaujhely
e 2017. november 14. Miskolc

2. tanacsadasi alkalom

e 2017. november 21. Miskolc

e 2017. november 23. Mez6kovesd
e 2017. november 28. Miskolc

e 2017. december 5. Miskolc

Az adott tandcsadasi napot megel6z6en két héttel kertilnek majd kikildésre a meghivéok, amelyek a
regisztracids linket is tartalmazni fogjdk. Addig is, amennyiben sikerilt felkeltenlink érdekl6dését,
kérjik segitse munkankat azzal, hogy el6zetes részvételi szandékat és igényeit jelzi
az alabbi adatlap kitoltésével.

Kérdéseikkel, javaslataikkal forduljanak hozzank bizalommal a
bazhumanpolitika@exante.hu cimen.
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